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Okul Miidiirii Stratejik Plan Onsozii

Gecmisten glinimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal anlamda
gelismisligin ulastigl hiz, artik kacinilmazlari da 6niimiize sererek kendini gostermektedir. Gicli
ekonomik ve sosyal yapi, glicll bir (ilke olmanin ve tim degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin
kaginilmazhgi da oldukga biyik 6nem tasimaktadir. Bilginin hizla yayildigi diinyamizda bilginin
dagiticisi ve yorumlayicisi olan okullar, hayati bir 5nem arz etmektedir. Okullar, toplumlarin kiltiirel
zenginliklerini yasatmasi ve ¢agin gelismelerine yon vermesi bakimizdan stratejik 6neme sahip
orgutlerin basinda gelmektedir. Bu nedenle Okullarin islevlerini verimli bir sekilde yerine
getirmesinde 6nemli olabilecek faktorlerden biri de okullarda hazirlanan stratejik planlardir.

Bu ¢alisma artik bizim kurumsallastigimizi, kurumsallasmak zorunda oldugumuzu ve
kurumsallasmanin 6nemi icin cok dnemlidir. Kuruma yeni gelen midir, 6gretmen veya diger
personeller, kurumun stratejik planini bilirse daha verimli olacak, kurumu tanimis, ayrica misyonunu,
zayif ve glicll yanlarini bilmis olacaktir. Batiin bunlar kisiye gore yonetim tarzindan kurtulup kurumsal
hedeflere gore yonetim tarzinin oturmasini saglayacaktir.

Kurumsallagma, her isin amaci, araci ve zamaninin oldugunun bilinmesi yani bu isi ben su aragla su
amag icin su zamanda su hedefe ulasmak icin yapmaliyim demektir. Ornegin 6grenme giigligii ceken
bir 6grenci cesitli tanima sorulariyla taninmali, bu tanimadaki amag 6grenmesindeki belli gliclikleri
tanimak ve 6grencinin kendisine, ailesine, devletine yararli bir birey haline getirmek oldugu isin
basinda belirlenmelidir.

Bizler, Hasan Varol Ortaokulu yonetici, 6gretmen destek personeli 6grencileri ve velileri olarak bu
degisim siirecinde Gzerimize disen sorumluluklar yerine getirmeyi ilkemizin ve toplumumuzun
gelecegi acisindan bir firsat ve topluma karsi bir borg olarak algilamaktayiz. Bu borcun 6denme yeri?
de, egitim-6gretim hizmetlerini ylritmek icin kurumsallasmis olan okul ortamidir. Okulu ¢agin
gereklerine uygun olarak egitim-6gretime hazirlamak, okulda Milli Egitimin amaclarina uygun olarak
bir 6grenme ve egitim ortami yaratmak, bu ortami tiim paydaslar icin ¢ekici hale getirmek de
gorevlerimiz arasindadir.

Hasan Varol Ortaokulu Stratejik Planinda (2024-2028) belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin
okulumuzun gelisme ve kurumsallasma siireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.
Stratejik Plan'da belirlenen hedeflerimizi ne 6l¢lide gerceklestirdigimiz, plan dénemi icindeki her
yilsonunda gozden gegirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.

Planin hazirlanmasinda biyik emek ve caba sarf eden Okul Stratejik Plan Gelistirme Kuruluna, Okul
Strateji Planlama Ekibine, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkir ederim.

Basdgretmen Ramazan DOGAN

Okul Muddiru
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Stratejik Plan Hazirlik Siireci ve Kullanilan Yontem

Stratejik plan hazirlik calismalari, Bakanhgimizin 2013/26 sayili Genelge ve stratejik plan hazirlik
programina uygun olarak baslatiimistir.  Stratejik planin temel yapisi okulumuz Stratejik Planlama
Ust Kurulu tarafindan kabul edilen okul/kurum Vizyonu temelinde egitimin ti¢c temel bélimii (Erisim,
Kalite, Kapasite) ile paydaslarin goriis ve 6nerileri baz alinarak olusturulmustur.

Okul Midiirii baskanhginda Stratejik Planlama Ust kurulu ve Stratejik Planlama Ekibi
olusturuldu.

Stratejik Planlama Ekibi yaptigi ilk toplantisinda is takvimi hazirladi, gérev dagilimi yapildi. Buna
gore yasal dayanaklar ve mevzuat analizi ile faaliyet alanlarimizi belirledik.

Tam taraflarin goris ve 6nerileri ile egitim onceliklerinin plana yansitilabilmesi igin genis
katihm saglayacak bir model benimsedik. Okul/kurum olarak sundugumuz hizmetlerden etkilenen

veya etkileyen paydaslarimizi belirledik. Goris ve onerileri degerlendirilerek stratejik planimiza
yansittik.

Stratejik Planlama ¢alismalarimiz Bakanligimizin belirlemis oldugu takvime uygun olarak halen
surdirilmektedir.

0.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad Gérev [ Unvan
RAMAZAN DOGAN Okul Mdard

ALl AYGOR OGRETMEN

ERDAL KILIC REHBER OGRETMEN
ERDAL UZUNAY VELI

BEHCET GUL OGRETMEN

0.1. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gérev / Unvan

YASIN BUOYUKKAYA OKUL MUDUR YARDIMCISI
SULU COLAK OGRETMEN

ULKU AYGOR OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
ERDAL KILIC REHBER OGRETMEN
RAMAZAN DURAN OGRETMEN
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0.1. Kurumsal Tarihce
Okulumuz izzetiye Mahallesinin Bag evleri Mevkiinde insa edilmistir.

Yapimci isadami Hasan VAROL olup, kendi agmis oldugu caddenin kendi adina verilen Hasan Varol Sokaginin Dogusuna
yapilmistir.

Hasan VAROL 1959 yilinda kendi adi ile anilan Hasan Varol llkokulunu yaptirarak cocuklann egitim-Ggretimine
sunmustur. 1962 yilinda bu binanin ikinci katini yaptirarak Ortackul olarak hizmete agcmistir. Ancak ilk ve Ortaokul dgrenci
mevcudunun fazlaligi nedeni ile bina yetersiz oldugundan Hasan Varol'a ait arsa lzerine Milli Egitim Genclik ve Spor
Bakanhgi tarafindan okul bahcesine 3 kath bir ek bina yapilmistir. Hasan VAROL'un yaptirmis oldugu 2 kath binada Ortaokul,
Milli Egitim Bakanh@imin yaptirmis oldugu 3 kath binada ise ?Hasan Varol 1. ilkokulu olarak editim-bgretime devam etmistir.
1996 wyiinda Zorunlu Egitimin Egditim Birligi Yasasi cercevesinde 8 yillik ilkdgretim olarak uygulanmaya baslanmasi
kararindan itibaren 3 kath binadan 1. Kademe siniflan, 2 katli binada ise 2. Kademe siniflar olarak egitim-6gretime devam
etmistir.

Okulumuz binasi isadami Hasan VAROL'un yaptirdigi 2 kath binadir. 2022 yilinda bu binanin yikilmasina karar verildi. Yeni
binanin yapilmasi beklenmektedir. Egitim 6gretime Mustafa Kemal Atatlrk Ortaokulu'nda dglenci grup olarak devam
etmekteyiz.

0.1. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Egitim ve dgretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, dzel egitime
ihtiyag duyan bireylerin egitime erisimi, yabanc égrencilerin egitime erisimi ve hayatboyu dgrenme kapsaminda yuritdlen
faaliyetlerin ele alindigi ve plan dahilinde yapilan calismalarin amacina ulastigi ve basanh oldugu géralmustir.

Egitim ve ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun fiziki sartlarnim 6 Subat 2023 tarihinde
meydana gelen deprem dolayisiyla iyilestirme yapilamamistir.

Ulusal ve il genelinde uygulanan proje galismalanni etkin bir bicimde korona virls salgim ve sonrasindaki deprem
dolayisiyla basanl clunmadi.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile 6§rencilerimizin akademik
basarilan ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi korona viriis salgini nedeniyle istenilen dliizeyde basan artirllamadi.

Ogrencilerin okuma aliskanhidini gelistirmek icin okunan kitap sayisini 6grencilerin diizeylerine uygun ve severek
okuduklan kitaplar temin edilerek artinlmistir.

Okuldaki sosyal, sanatsal, kiltlrel ve sportif faaliyetleri korona virls salgini ve deprem dolayisiyla istenilen hedefe
ulasilamadi.

0.1. Yasal Yiikimliliikler ve Mevzuat Analizi
Mevzuat Analizi

Mevzuat analizi bashgi altinda Milli Egitim Bakanhdina iliskin mevzuatlar incelenmistir. incelenen mevzuatlar
gercevesinde, okulumuzun faaliyet alani kapsaminda olan ve onimizdeki 5 yillik sirede ulasilmasi dngdrilen amag ve
hedeflere dayanak olusturan mevzuat hikimlerine gore olusturulmustur.

Hasan Varol Ortaokulu Il ve lice Milli Egitim Midarlagamiizin tabi oldu?qu tim yasal yOkimliliklere ugmakla mikelleftir. Bununla
birlikte Milli Egitim B_akanlgl lIkégretim Kurumlan Yénetmeligi 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu, 222 sayili iIkégretim ve Egitim
Kanunu, 625 sayih Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu, 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname hikiimlerine

dayanilarak gorev ve sorumluluklarini en iyisi olarak yerine getirmektir.
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Ust Politika Belgeleri Analizi

Okulumuzda calisanlanin ve 6grencilerin daha iyi bir egitim dgretimin gergeklesmesi igin herkes icin gorev ve sorumluluk ylkleyen 2023-2028 Stratejik Plani'nin stratejik amac, hedef
performans gostergeleri ve stratejilerinin hazirlanmasi esnasinda yararlamlrmistir. MillT Egitim Bakanligi 2023 Egitim Vizyonu merkezde olmak lzere Ust politika belgeleri; Malatya temel st
politika belgeleri ve Battalgazi st politika belgeleri olarak ele alinmustir. Stratejik plan ve Ust politikalar arasinda iliski kurulmasi amaciyla analiz edilen belgelerden bazilari ise Tablo 2'de
gosterilmistir.

Tablo 2: Ust Politika Belgeleri

Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlari

MI11I Egitim Sura Kararlari TUBITAK Vizyon 2823 EGLtIm ve Insan Kaynaklari Raporu

Orta Vadell Programlar Mesleki Egitim Kurumlari Hararlary

Orta Vadeli Mali Planlar Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (20817-2023)

2823 Yaili Cumhurbeskanligi Icraat Programi Tlrkiye Yeterlilik [ergevesl

Milli Egitim Bakanligi 2@15-2@19 Stratejik Plani Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarain Egitim ve Tirkiye ile Ilgili Raporlari
Milli Egitim Kalite Cercevesi Ulusal Istindam Stratejisi (2014-2823)

Avrupa Birligi Miktesebati ve Ilerleme Raporlari Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi

Ust politike belgelerinin anzlizi ise asagideki tablods gdsterildigi gibi yapilacaktir. Analiz yaparken okul/kurum tlrlnidze uygun gérevlsri seginiz. 12.

Kalkinma planini mutlaka inceleyip analizini asafidaki tablodaki gibi yapaniz. (12. Kslkinma plani https://www.resmigarete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231181M1-
1-1.pdf)

0.1. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

* Egitim ogretim programlarinin uygulanmasini saglamak

» Ders kitaplar, égretim materyalleri ve egitim arag-gereglerine iliskin islemleri yuritmek, etkin kullanimlarini
saglamak

* Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak galismalar yapmak,

« Eg@itim hizmetlerinin yUritilmesinde verimliligi saglamak

« Ogrencilere yénelik arastirma, gelistirme ve saha calismalari yapmak

» Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak,

* Bakanlk tarafindan olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarini uygulamak,

* Resmi egitim kurumlarinca yiriitilen 6zel egitimin yayginlasmasini ve gelismesini saglayici calismalar yapmak,

+ Rehberlik ve kaynastirma uygulamalanmin yiritilmesini saglamak

* Rehberlik servislerinin etkin galismasina yonelik tedbirler almak,

+ Ozel yetenekli bireylerin tespit edilmesini ve zel egitime erisimlerini saglamak,

« Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalar yapmak,

2.5.2. Bilimsel, Kiltiirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

* Okuma kdltdrandn gelistiriimesine yonelik galismalan ylriatmek

+ Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklan travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi
sportif faaliyetlere égrencileri yonlendirmek

» Egitim-0gretim faaliyetlerinde bilisim teknolojileri ve tGriinlerinin kullanimini artirmak icin tanitim ve egitim
uygulamalar yapmak

» Egitim-0gretim faaliyetlerinde bilisim teknolojileri ve Grinlerinin kullanimini

« Ogrencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak

* Sportif ve sanatsal faaliyetlere yonelik kurslarin etkinlestiriimesini saglamak

« Ogrencilerin bilim, sanat ve kiiltiirel alanlara ilgisini arttirmaya yonelik faaliyetleri yiriitmek

+ Sporcu 6grencilere yonelik hizmetleri planlamak, ylritilmesini saglamak.

2.5.3. Yonetim ve Denetim

« Odrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, édill, disiplin ve basar degerlendirme is ve islemlerinin yiritilmesini
saglamak,
» Ogretmenlerin ézIik haklari ile ilgili islemleri yapmak
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0.1. Paydas Analizi

* 1=Hic, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismm

S/N Paydas Neden Paydas ig Dis  |Hizmet | Temel |Strateji | Paydass Payd Sonug
Paydas |Paydas | Alan | Ortak |k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 Mustafa Kemal Atatirk Beraber aym binada x x X 4 5 Bilgilendir; Birlikte
Ortaokulu ile Derme IMam | editim ddretim Calis
Hatip Ortackulu yapmaktayiz
2 Battalgazi Belediyesi Alt yapi ve Ulasim X 3 2 izle; Gozet
3 Battalgazi lice Milli Egitim | Ust Sorumlu Kurum X X X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Maddrliga Cals
0.0.0.1. Ogrenci Verileri
Toplam Ogrenci Sayisi 0Ozel Durum Ogrenci Sayilani
S/N Simif Erkek Kiz Ogrenci Yabana Ozel Egitim | Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu grenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
1 5. Simif 14 10 1] 1] 0 1] 24
2 6. Sinif 14 12 o 1] (1] (1] 26
3 7. Simif 18 23 1] 1] 1} 0 1] 1} 41
4 8. Simif 21 15 1] 1] 1] 0 1] 1] 36
Toplam 67 60 0 1] (1] 0 0 (1] 127
0.0.1. insan Kaynaklar

0.0.1.1. Okul Personeli Hizmet Sireleri

idari Personeli Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-4 il 0
4-6 Yl 2
7-10 il u]
10 Yil Uzeri 0
Toplam 2
64 lerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayis1
1-3 il 6
4-6 Yl 4
7-10 il 11
11-15 Y1l 0
16-20 Yil u]
20 Yil Uzeri 0
Toplam 21

0.0.0.1. Okulda Olusan Personel Sirkiillasyonu

Gérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Aynlan Personel Sayisi

Yil igerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 ] 0 0 0 0
Ogretmen 1 1 3 1] 1 3
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0.0.0.1. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Onvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 2 o 2
Brans Odretmeni: 14 7 21
Rehber Ogretmen: 1 [} 1
idari Personel: 0 1] 0
Yardimc Personel: v} 2 2
Glvenlik Personeli: v} o [}
Toplam: 17 9 26

0.0.0.2. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri

Ogretmen Sayisi @ | Erkek : 15 Ogrenci Sayisi : | Erkek - 68
Bayan : 7 Kiz : 60
Toplam : 22 Toplam : 128

0.0.0.1. Okul Cahsanlan Gorev Dagihimlarn

S/N Calisanin Unvam Gorevleri
1 Olkul Madari EGITiM OGRETIM iSLERI,SOSYAL CALlSMALA_R,REHBERUK
CALISMALARI,DEMIRBAS ISLERI,PERSONEL OZLUK iSLERI VE KULTUREL
FAALIYETLER
2 Okul Midar Yardimcisi EGITiM OGRETIM iSLERI,SOSYAL CALISMALAR,REHBERLIK

CALISMALARI,DEMIRBAS ISLERI,PERSONEL 0ZLUK ISLERI, KULTUREL
FAALIYETLER,OKUL ISLETMECILIGI VE NOBET ISLERI

3 Ogretmen Tark Milli Egitiminin Amacg ve ilkeleri Dogrultusunda Milli Egitim
Bakanlgindan Yapilan Arastirmaya Gore Ogretmenlerin Gérevleri;
-Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklari dersleri okutmak. -Okuttuklar
derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapm

4 Psikaloji Danisman Rehber Milli Egitim Bakanhig: Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Ogretmen Ydénetmeliginde beliritlen bitin gorevleri yerine getirir.
5 Memur Mldar veya midir yardimcilan tarafindan kendilerine verilen yazi ve

biro islerini yaparlar. Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri
tutar, yazilanlann asil veya orneklerini dosyalar ve saklar, gerekenlere
cevap hazirlarlar. Memurlar, teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili
yazilarin saklanmasindan ve gizli tutulmasindan sorumludurlar.
Ogretmen, memur ve hizmetlilerin zlik dosyalarni tutar ve bunlarla ilgili
degisiklikleri glini gindne islerler. Arsiv islerini diizenlerler.

6 Hizmetli Okulda dgrenciler icin saghkl ve givenli bir ortamin olusturulmasi, egitim
ve ogretim ile ilgili hizmetlerin ylritilmesi icin temizlik, aydinlatma ve
Isitma gibi zorunlu calismalar yapmak

0.0.0.1. Okul Rehberlik Hizmetleri

Meveut Kapasite
Psikolojik Damisman Norm Sayist 1
Gdrev Yapan Psikolojik Damisman Sayisi 1
intiyac Duyulan Psikolojik Damisman Sayisi (1]
Gdrlisme Odasi Sayisi 1

K Kull 1 ve Performans
Damsmanhk Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Damismaniik Hizmeti Alan Odgrenci 140 142 32
Damismanlik Hizmeti Alan Ogretmen [ 7 4
Damsmanhk Hizmeti Alan Veli 70 78 18
Rehberlik Hizmetleri ile iigili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler
Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yanelik Dizenlelen Faaliyetler 13 14 ]
Ogretmenlere Yénelik Diizenlelen Faaliyetier 4 5 3
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 7 a8 5
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0.0.1. Teknolojik Dizey
0.0.1.1. Teknolojik Arac ve Geregler

E

Teknoloji Alt Arac Gerec

:
3
L
;

i

Fotokopi

Yazici (Lazer)

Yazic (gok fonksiyonlu)

Telefon

Ses sistemi

Givenlik kameras

Projeksiyon

Tarayici

wlm|~w|o|wv|a|w|m]e

Bilgisayar

Eo B Bl I e B I S
ESN I IS N N R N R
Blo|l=lolo|m ] r] -

olo|jlo|lojlo|o|lo|lo| -

0.0.0.1. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan

Mevcut Say!

ihtiyag

Ogretmenler Odasi

Derslik Sayisi

Bilgisayar Laboratuvan

-

Rehberlik Odasi

-

W s w s e

Sube Sayisi

=

(=N =0 =] R=1 =]

0.1. Okul/Kurum ici Analiz
0.1.1. Kurum ici Analiz Sireci

0.1.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il lige:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adi:

755729 [ Hasan Varol Ortaokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

422 3211105/

Kurum E-Posta :

755729@meb.gov.tr

‘Web Adresi:

https:/fhasanvarolortackulu.meb.k12 trf

Kurum Posta Adresi:

Odretim Sekli:

Ikili

Isinma Sekli:

Cografi Konum:

https:/tinyurl.commhB8xeh2zr

Hizmete Baslama Tarihi:

01.01.1959

Toplam Calisan Sayisi:

26

Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek

Bayan

Toplam

Okul Yonetici Kadrosu: 2
Brans Ogretmeni: 14
Rehber Ogretmen: 1

idari Personel:

[=]

Yardimai Personel:

[=]

Giivenlik Personeli:

[=]

Toplam: 7

Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri

Erkek : 15
ﬁgretmen Sayisi: Bayan: T

Toplam : 22

Erkek:
dgrenci Sayisi : Kiz:

Toplam :

68

128

2

21

26
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0.0.1. Mali Kaynaklar
0.0.1.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Okul Aile Birligi 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00
0.0.0.1. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
0.0.0.1.1. Gelir Durum Bilgisi
2021 2022 2023
991,00 9.993,00 2.000,00
0.0.0.1.2. Gider Durum Bilgisi
Harcama Kalemi 2021 2022 2023 Toplam
Diger Harcamalar 4.495,10 10.972,10 0,00 15.467,20
Toplam : 4.495,10 10.972,10 0,00 15.467,20
0.0.1. istatistiki Veriler
0.0.1.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslari
Kursa Katilan Ggrenci Sayisi Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi
Kursun Agildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Turkce 37 a4 0 1 1 0
Matematik 37 a4 0 1 0
Fen Bilimleri 37 a4 0 1 1 0
Sosyal Bilimler 37 44 1] 1 1 1]
‘Yabanoi Dil 37 44 1] 1 1 ]
Okulun Derslere Gore ¥il Sonu MNotlan + Y
5. Simif 6. Simif 7. Simif 8. Siif
# Eylem Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
1 [ lird Turkege 77.30 72.30 T2.00 B4.20 70.40 45.00 T6.30 78.20 69.20 98.50 T9.50 60.00
2 [ Matematik 74.20 61.40 70.00 76.30 56.90 3200 8190 59.70 54.90 83.60 60.70 72.80
3 [ Fen Bilimleri 8110 69.40 72.00 74.40 67.00 48.00 T9.80 67.70 74.20 80.30 T2.20 49.50
4 [ lird Sosyal Bilgiler 8l.00 70.30 60.00 BG.TO 70.80 66.30 T7.00 74.60 7190 0.00 0.00 0.00
5 [ §ci Din Kiiltiird ve Ahlak Bilgisi 93.70 T8.50 50.00 92.40 71.80 T75.00 92.10 7430 76.00 88.60 T6.60 T9.80
[ [ Yabanci Dil 88.50 75.30 85.00 B83.00 68.50 55.00 87.00 61.00 71.80 74.40 67.80 75.70
T [ lird T.C.inkilap Tarihi ve Atatiirkglik 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77.20 8110 71.50
0.0.0.1. Sinavlara Gore Ders Net Ortalamalarn
Sinav Ders 2021 2022 2023
LGS Tiirkge 6.00 5.80 5.60
LGS Matematik 2.00 0.30 2.30
LGS Fen Bilimleri 5.00 6.70 5.50
LGS Sosyal Bilimler 4.00 3.20 5.40
LGS Yabanci Dil 2.00 210 1.80




Hasan Varol Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

0.0.0.1. Akademik Basan istatistiki Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Ulusal diizeyde (LGS TYTAYT) sinava giren dgrenci sayisi 86.00 92.00 28.00
Sinav ile bir st egitim kurumuna yerlesen dgrenci sayisi 6.00 4.00 2.00
Simifimi dogrudan gecen agrenci sayisi 377.00 376.00 186.00
Surekli devamsiz olan @grenci sayisi 0.00 0.00 6.00
Simif tekran yapan Ggrenci sayisi 0.00 0.00 6.00
Dewvamsiz olupta devami saglanan @grenci says 2.00 3.00 5.00
Devamsizliktan kalan égrenci sayis 0.00 0.00 6.00
Ogrenci devamsizlik orani 0.00 0.00 3.00
Okul terk orani 0.00 0.00 0.00

0.0.0.1. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi |Faaliyete Katilan Og Sayisi Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiltirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Satrang Egzersizi 21 26 24 1 1 1 o o 0
Masa Tenisi [ 1]} 6 1 1 1 (1} 1] 0
Tekwando 3 4 3 0 [} o o o] o

0.0.0.1. Spor Kulibii Faaliyetleri

Spor Dal Sorumlu Ogretmen Katilan Ogrenci Lisansh Ogrenci Basan Durumu
Sayisi Sayisi

MASA TENISI OMER YILDIRIM [ 2

0.0.0.1. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan kitap sayisi 2.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katiim oran 100.00 100.00 100.00
0.0.0.1. Okulun Proje, Yanisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turda Seviy u Faaliyet Adi K Rehber Ogretmen Kaynak Sonuc

Sayisi

2021 Proje Ulusal TUBITAK TUBITAK 20 BEHCET GUL MEB BAKANLIK SERGI
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0.1. GZFT Analizi

Giiglii Yonlerimiz

« Odrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmamiz

+ Sportif ve kiltirel etkinliklere katilimizin olmasi

+ Tim egitim kademelerinde kiz cocuklarinin okullasma oraninin yiksek olmasi
« Kurum kualtdrd

+ Ekip ruhunun oclmasi

* Proje tabanh etkinlikler Yoneticilerin yeterlilik dizeyi

» Yénetici-6§retmen-d6grenci ve veli iletisimi is birlikci faaliyetler

« Ailelerin biling diizeyi

« Akilli tahta

+ Bilgisayar laboratuvari

+ Glgli internet agi

+ Okul aile birligi

» iletisim adlan, Veli Toplantilar

* Okullara dogrudan nakit desteginin saglanmasi

+ Resmi okullardaki editim hizmetlerinin Ucretsiz olmasi

* Gucld bilisim altyapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin etkin kullanimi

Zayif Yonlerimiz

+ Teknolojinin olumsuz etkileri

» Ogrenci kayit islemlerinde adrese dayall kayt sisteminin etkin isletilememesi
Cevre faktorleri Yabanc dil yeterliligi

Bazi velilerin egitime karsi ilgisiz olmasi

Laboratuvar, cok amagl salon, ve spor alanlaninin okulda bulunmamasi
Tasarim-Beceri Atdlyelerinin olmamasi

Muzik AtSlyesinin olmamasi

. & & &

« Fen Laboratuvar malzemelerine ulasimin zor olmasi
* Biltce dagihm

« Alalh tahtalardan faydalanma dizeyi

+ ikili egitim uygulamalar

Firsatlar

Egitim alaninda bilingli atihmlar

ihtiyaclara uygun projeler

Yiksek kaliteli, esnek ve is glci piyasasina badl calisma programlarninin tesvik edilmesi
Dijital icerik talebinin artmasi

Editime ayrilan kaynak

Cevre bilincindeki artis

Editimde firsat esitligi

Tehditler

+ Egitim sisteminde sirekli yenilenen programlar

* Destek personel yetersizligi

* Sinav sistemindeki degisiklikler

« Yerel yénetimlerin egitime politikalan

* Teknolojinin izl gelismesiyle birlikte yeni Gretilen cihaz ve makinelerin maliyeti

¢ Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci

» Kitle iletisim araglaninin olumsuz etkileri

» ilin nitelikli géc vermesine karsilik niteliksiz goc almasi ve vermesi

« Cevre temall dizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan problemler
* Doga, insan ve teknoloji kaynakl afetlere direngli olmayan yapilar
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0.1. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar
Okul/kurum cevresindeki politik durum

Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin incelenmesi
Yasal yukiamlaliklerin belirlenmesi

Ekonomik Cevre Degiskenleri

+ Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar

* Okul/kurumun bulundugu cevrenin genel gelir durumu,

+ Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19 vb.)
* Okul/kurumun bulundugu cevrenin genel gelir durumu

Sosyal-Kiiltirel Cevre Degiskenleri

* Beslenme aliskanliklari

Degerler, mesleki etik kurallan vb

Kariyer beklentileri

Ailelerin ve ogrencilerin bilinglenmeleri

Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ekirdek aileye gegis, erken yasta evlenme vs.)

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Okul/kurumun teknoloji kullamim durumu

Teknolojinin egitimde kullanimi

Okul/kurumun sahip olmadigi teknolojik araclar
Personelin ve dgrencilerin teknoloji kullamm kapasiteleri



Hasan Varol Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

ANKET

SONUCLARI

0.1.1. Ogrenci Anketi(Ortaokul)

5M  |Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum
14 |Okulda kendimi givende hissediyorum. 4l %39 k- Yo %11
15 | Okul temiz ve hijyeniktir. %22 %39 %16 %1l %13
16 Okulun fiziki kogullann yeterlidir, %23 %31 %13 %13 %20
17 | Okul, yeni kabul edilen gocuklara uygun destegi saglar. W2 %36 %17 %3 W16
18 |Farkh kiltirlerden gelen égrencilerin bu okulda memnuniyetle %22 %36 %16 %13 %ld
kargilanacagin ddsiniyonum.
19 Ogretmenlerime ihtiyag duydufumda kolaylikla gGrasebilirim. W4T %47 %2 Y2 %3
20 Okul middrine ihtiyag duydugumda kolaylikla gorisebilirim, %34 Fadd Fl4 %3 %5
21 | Okul rehberlik servisinden ihtiyaglanm dogrultusunda %25 %36 %17 %8 hld
faydalanabiliyorum.
22 | Okul kisisel hedefler belifememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli %19 a4 %20 %3 14
rehberlik ediyor.
23 Okulumda yer almam igin birgok firsat var. %27 %36 %23 %3 %11
24 | Okul bana yeterli ders dig etkinlik olanaklan sunuyor. %13 %36 %9 %9 033
25 Okul kulipleri amacina uygun sekilde gelisimime katha saglnyor. %20 %31 %23 Wb %19
26 |Ofretmenlerim simifta adil kurallara sahipler ve tarafsiziar, %44 %36 %8 %2 %1l
27 Ogretmenlerim beni daha iyi performans gastermem igin tesvik ediyor. %53 %34 %3 %5 F5
28 | Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkh ve ligi cekici yontemler kullamr. %30 %47 %9 %9 %5
29 | Sinav ve ddevierin beni degerlendirmek igin adil ve yeterli oldugunu %33 %42 %8 %8 %9
diginiyorum.
30 | Okulda dizenlenen sanatsal ve kiltirel faaliyetier yeterlidir. 22 %31 %20 %3 h23
31 Okulda ddrencilerin goriisleri dikkate ahmr. %25 %33 %22 Wb %14
32 |Okul kantininde yeterli ve saflikh yiyecekler var. %23 %31 %16 %6 %23
33 | DYKMeri yeterli buluyorum. %3 %13 %28 %9 %47
0.1.2. Ogretmen Anketi
S/MN |Anket Sorusu Kesinlikle Katilyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katilryorum
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam clarak anhyorum. %35 %55 %5 %5 %0
2 Okulda egitim ve yanetim kalitesi sirekli olarak gelisiyor. %20 %55 %15 %l %10
3 Okul temiz ve hijyeniktir. %40 %45 %10 %5 %0
4 Okul, égrencilerin ve personelin giivenligini saglamak icin uygun givenlik %30 %40 %15 %5 %10
anlemleri alir.
5 Okul, yeni kabul edilen égrencilere uygun destedi saglar. %20 %60 %5 %5 %10
6 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlan sunuyor. %10 %65 %5 %5 %15
7 Okul ydnetimimiz dgretmenleri etkin bir sekilde y&nlendirir. %30 Y60 %5 %l %5
B Okulumuz, dgrencilerin dgrenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortam %25 %55 %10 %5 ]
olusturrmustur.
9 Etkili bir @gretmen olmak icin ihtiyag duydugum kaynaklara erigimim var. %15 %60 %5 %20 %0
10 Bana sunulan kaynaklan kullanmak icin gerekli egitime sahibim. 40 %55 %0 %5 %0
11 Okulumuzun, farkh ihtivaclan olan dgrencileri desteklemek icin etkin bir %25 %45 %15 %10 %5
politikas: vardir.
12 Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. 40 %50 %5 %0 %3
13 Okulumuz, velilere uygun etkinlikler dizenlemektedir. %20 %35 %25 %10 %10
14 Diger 6gretmenlerle is birligi yapanm. %50 %45 %5 %0 %0
15 Okul personeli arasinda dostane bir iliski sGrdGnildr. %75 %25 %0 %0 %0
16 Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. %65 %30 %5 %l %0
17 Okulumuza aidiyet hissediyorum. %B5 %30 %0 %5 %0
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0.1.3. Veli Anketi

SM  |Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katilryorum
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. %23 %47 %17 %3 %10
2 Okulda egitim ve ydnetim kalitesi sirekli clarak gelisiyor. %17 %40 %20 %10 %13
3 Okul teriz ve hijyeniktir. %27 %47 %3 %13 %10
4 Okul, 6grencilerin ve personelin givenligini sadlamak icin uygun givenlik %20 Y47 %13 %13 %7
anlemleri alir.
5 Okul, yeni kabul edilen égrencilere uygun destedi saglar. %30 %43 %10 %10 %7
B Okul, cocugumun ckumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimaci olabilir. %30 %53 %7 %3 %7
7 Okul cocugumun dgrenme ilgisini glclendiriyor. %33 %47 %7 %3 %10
B Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. %17 %57 %7 Sa7 %l3
9 Okulda kullanilan degerlendirme yantemleri cocugumun gelisimini tim %17 %50 %17 Sa7 %10
yonleriyle anlamama yardimaci oluyor.
10 Okul, cocugumun dgrenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi %23 %53 %13 Sad %3
bilgilendiriyor.
11 Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giglikleri ile %7 %50 %17 %13 %13
karsilashiginda yeterli destedi ve rehberlik saglar.
12 Ogretmenlerin benimle iletisim kurma ydntemlerinden memnunum. %43 %47 %3 %3 %3
13 Herhangi bir problem durumunda midir endiselerime cevap veriyor. %27 %50 %10 %7 %7
14 Okulda, velilerin ihtiyaclanna uygun egitim faaliyetleri dizenlenir. %7 %71 %ad Sad %ll
15 Okul, cocuklann gelisimini desteklemek igin velilerle iyi bir iliski kurar. %23 %53 %7 Sa7 %10
16 Okul, aktif veli katiimin tesvik eder. %23 %43 %17 iy %l0
17 Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilinm. %20 %40 %20 i %l3
18 Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. %23 %50 %17 i %3
19 Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglanm. %37 %57 %0 %7 %0
20 Cocugumu okumaya (veya etkinliklere) tesvik ederim %37 %60 %0 %3 260
S/N  |Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiyorum Katilryorum
21 Cocugumun her gin okula gitmesini saglanm. %53 %47 %0 %0 %0
22 Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim %47 %40 %10 %3 %0

MiSYONUMUZ, ViZYONUMUZ VE TEMEL DEGERLERiMiz

Misyonumuz -

Karsilashdl sorunlara akilci cozimler dreterek hiir ve demokratik diginerek bilimsel metotlarla editilmiz caddas disince yapisina sahip kiiltirel degerlerini bilen ve sahip
cikan,ecdadimi taniyan,gecmiginden ders alip gelecede yurirken ecdadindan giic ve feyz alan.hak ve adalete inamp hakkaniyetli ve adaletli davranan iiretken bilingli ve
kendine giivenen bireyler yetigtirmelkdir

Vizyonumuz

Hasan Varol Ortaokulu olarak ilimizin her alanda 6rnek aldifi evrensel defierlere uygun efitim veren okulu olmak

Egitimde, Gelenekten Gelecege; Bir Adim Once, Bir Adim Onde...

Termel Degfiarlerimiz

TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Sayg, durust ve givenilirlik
2) seffaflik ve hesap verebilirlik
3] Toplumsal duyarlilk

4) Vatandas odaklilik

5] Cevreye duyarhlik

6] Surekli gelisim

7 Analitik ve bilimsel bakis

B) Girisimcilik

) Yaraticihk

10) Kathimeilik

11) Takim calismasina Gnem verme

12) Cozum odakli ve bilimsel yaklasim
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PERFORMANS GOSTERGELERI

0.0.0.1.
T.1. Egitim ve Ogretime Erisim

SA.l.1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-égretim sirecine
dahil olmalar ve devamlar saglanacaktir.

SH.1.1.1. Ogrenme kayiplan onleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Gisterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
20 gin ve dzeri dzirsiz devamsizlk yapan édrenci erani (%) 50% 18 15 12 10 5 5
Bir egitim ve égretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslanna kayit 50% 0 2 3 5 5 5

yaptiran dgrenci oran (%)

SH.1.1.2. Odrencilerin okula uyum sorunlan giderilecektir.

Giocterge Etkizi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Destek agitim odasindan yararlanan &grenci sawvis. 25% 4 4 4 4 4 4
Uyum problemi vasayvan égrencilerin velileri ile gerceklestirilen 25% 10 15 20 22 25 25

gardsme sayis

Okula yeni baslayan égrencilerden oryantasyon programina dahil 50% 26 30 30 30 30 30
olanlarin aran (%)

T.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

SA.2.1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhgin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davraniglar
kazandirilacaktir.

SH.2.1.1. Odrencilerin akademik basarnlarini artirmaya yonelik bitiincil calismalar yirdtilecektir.

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Matematik dersi yilsonu puani ertalamas (%) 20% 42 50 55 58 59 &0
Tirkge dersi yilsonu puani ortalamas (%) 20% 50 55 60 65 70 72
Fen Bilimler dersi yilsonu puam ortalamas (%) 20% 45 S50 55 57 &0 65
Sosyal Bilimler dersi yilsonu puan ortalamas (%) 20% 51 55 50 E5 13 70
Gisterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Yabane dil dersi yilsonu puan ertalamas (%) 20% 49 52 55 57 59 &0

SH.2.1.2. Okulda ckuma kaltarana gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi
saglanacaktir.

Giasterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Bgrenci basina ckunan kitap sayisi 50% 5 6 7 g 9 10
Ckuma kiltirind arbirmaya yénelik dizenlenen etkinliklere katilan 50% 20 30 50 60 70 85

agrenci oram (%)

SH.2.1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders digi etkinliklere katilim oram
artinlacaktir.

Gisterge Etkisi % 2023 2024 2023 2026 2027 2028

Okulda bir egitim ve égretim déneminde bilimsel, kilirel, sanatsal ve 70% 50 [14] 70 80 an 100
sportif alanlarda an az bir faaliyete katilan dgrenci oran (%)

Bir egitim ve dgretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararas: proje, varnsma 30% 10 15 20 30 40 45
vb. etkinliklere katilan égrenci oram (%)

SH.2.1.4. Odrencilerin akademik basarisinin arttinlmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri
giclendirilecektir.

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Bireysel gérisme yapilan édrenci orani (%) 60% 25 35 45 50 55 &0
Bireysel ve grup basansini arttirmak amaciyla dizenlenen faaliyet 30% 5 : 10 12 14 15
sayisi

Dizenlenen ckul-aile birigi toplantilarna katilan veli orami (%) 10% 50 55 58 &0 65 70

T.3. Kurumsal Kapasite
SA.3.1. Okullarnin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve sardiarilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

SH.3.1.1. Egitim ve 6gretimin saghkl ve gavenli bir ortamda gerceklestirilmesi icin okul saghd: ve givenligi gelistirilecektir
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaglar

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Bagimhlhkla micadele ile ilgih konularda egitim alan §3renc oram (%) 30% 40 50 60 70 20 30
Saglkh beslanme, hijyen ve bulasici hastaliklar ile ilgilh konularda agitim 40% 25 as 55 &0 65 70
alan dgrenc oran (%)

Afet ve acil durum tatbikat sayisi 20% 5 5 7 B 10 11
Afete hazirhk egitimlenne katilan dgrenc sayisi 10% 50 &0 70 20 a0 95
5H.3.1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Giocterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
ivilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kitiphane vb.) sayi=i 50% 10 15 20 40 50 &0
Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyvenine iliskin memnuniyvet oram (%) 50% 30 40 45 50 &0 65
§H.3.1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artinlmasi saglanacaktir.

Gicterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Uzaktan hizmet igi editime katilan dgretmen savisi 40% 3 5 5 5 5 5
Yz yize Hizmet igi Egitim alan yénetici ve ddratmen sayisi 40% 5 7 10 12 15 20
Ulusal ve uluslararas projelere katibm saglayvan égretmen sayisi 20% 1 2 3 4 5 &

SH.3.1.4. iklim degicikliginin oclumsuz etkilerini azaltmak ve cevrecel cirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda

enerji verimliligi artinlacaktir.

Giocterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Elektrnk tiketirmi (kw) 50% 0 a 0 0 0 ]
Su tiketim miktan (m3) 25% 0 0 0 0 0 0
Dodalgaziakaryakt/kdmar tiketim miktan (m3/ltkg) 25% 0 0 0 0 0 0
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FAALIYET, EYLEM VE STRATEJILER

Egitim we Ogretime Erisim

Egitime erisim we firsat esitligi cercevesinde kayit bilgesinde yer alan Ggrencilerin etkin bir sekilde egitim-Ggretim

sirecine dahil olmalan ve devamlan saglanacaktir.

SH.1.1.1 Ogrenme kayiplan dnleyici calismalar yvapilarak azalulacaktir. | G |
SH.1.1.2 Ogrencilerin okula uvyum sorunlan giderilecektir. | GE |

1.1.1, Ofirenme kayiplan nleyicl calismalar yapilarak azaltilacaktir,

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gsterge Etkisi(%] M.0.[2023) 04 225 w6 w027 2028
20 giin v Gzeni Bzdrslz devamsizlik yapan &grenci orani %) 50 18 15 Y] il
Bir efitim ve Ggretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslanna kayit yaptiran dgrend orani (%) 5 f l !
Eylem Strateji Koordinatar
] 1111 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizhza neden olan etmenler tespit edilecektir (tkul Miidir Yardimers
] 1112 Okeul rehberlik servisi aracii) ile siirekli devamsizlik yapan drencilerle ve velilerle drdsiilerek ohul tarahndan cdziilebilecek sorunlann giderilmesi saglanacaktir Pikolojik Damisman Rehber Ofretmen
i 1.1.1.3. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslanyla akademik yeterlklerinin artinimasi saglanacakr, Sinif Rehber Ogretmenler
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1.1.2. Ofrencilerin okula uyum sorunlarn giderilecektir.

Stratejik Hedef Gastergeleri

Giosterge Etkisi(%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Destek efitim odasindan yararlanan dgrenci sayis. 25 4 4 4 4 4 4
Uyum problemi yasayan dgrencilerin velileri ile gergeklestirilen girisme sayisi 25 10 15 20 1z 5 5
Okula yeni baslayan dgrencilerden oryantasyon programina dahil olanlann aram |%) 5 i} 30 30 30 30 30
Stratejiler Veni Kayn Eils

Eylem Strateji Koordinatir

(Hir] 1.1.2.1 Okula yeni baslayan dgrencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil olmalan amaciyla ohul tamtimlan, veli bilgilendirmeleri yapilacak. Rehber Ogretmen

[ lr} 1.1.2.2 Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli Sgrencilerle diizenli olarak birehir gdriismeler gergeklestirilecekir. Rehber Bgretmen

] 1.1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli ogrenci velileri basta olmak zere gerekli gdrildikee velilerle birebir gbrigmeler yapilarak dgrencilerin gok yonli Rehber Ogretmen ile Simit Rehber

SH.2>1.1

SH.2 12>

SH.21.3

SH.2>.1.4

desteklenmesi saglanacakuir.

Ogretmenleri

OErencileres medeniyvetimizin ve insanbgin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutwm we

dawranmeslar kazandnlacakiar.

Jgrencilerin akademik baszanlarnim armirmaya yodnelik bitdncil cabismalar yhnitolece ki

COkulda ckuma kiltilrund gelistirecek faaliyetlere yer werilerek dgrencilerin ckuma-anlama
becerilerinin gelismes=si saglanacaktir.

Jgrencilerin bilimsel, kiltldirel, sanatsal, =portit ve toplum hizmeti alanlannda ders dis

etkinliklers katihim oram arboirilacaktr.

Jgrencilerin akademik basan=imim artoinlmas= we yasam becerilerinin

faaliyvetleri guglendirilecektir.

-

gelistirilmesi icin rehberlik |
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2.1.1. Ofrencilerin akademik bagarilarini artirmaya yénelik biitiinciil calismalar yiirlitiilecektir.

Stratejik Hedef Gastergeleri

Gosterge Etkisi|%z) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Matematik dersi yilsonu puan ortalamas (%) 20 42 50 55 58 59 &0
Tiirkge dersi yilsonu puan ortalamas: (B4) 20 50 UL &l b5 7o T2
Fen Bilimleri dersi yilsonu puani ortalamas: (%) 20 46 i ] LS 57 &0 13
Sosyal Bilimler dersi yilsonu puan ortalamas: (%) 20 51 55 &0 65 &6 O
Yabanc dil dersi yilsonu puani ortalamasi (%) 20 49 Ly 55 57 59 (1]
Stratejiler Youi ay Hie

Eylem Strateji Koordinator

[ W) 2.1.1.1. Ggrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetiztirme kurslamyla akademik yeterliklerinin arinlmam saglanacaktir. Sinit Rehber Ogretmenler

g 2.1.1.2 Okulda dilzenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vastasiyla dErencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecslktir. Tirkge Ogretmenleri

| W 2.1.1.3. Okuliginde makale, kompaorzisyon yazma, resim yapma vb. yansmalar dizenlenecek ve dgrencilerin Gdillendirilmesi saglanacaktir. Turkge Ogretmenleri

2.1.2. Okulda okuma kiiltlirliini gelistirecek faaliyetlere yer verilerek &grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gastergeleri

Gosterge Etkisi{%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Ogrenci basina okunan kitap sayisi 50 5 -] T 8 ] 10
Ckurna kiiltirinid ararmaya ydnelik diizenlenen etkinliklere katilan &grenci oram (%) 50 20 30 50 [=04] T0 a5
Stratejiler Veni Kayn Ekle

Eylem Strateji Koordinator

I r) 2.1.2.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, Sgrencilerin kiitiiphaneden yararlanmas saglanacaktir. Simit Rehber Ogretmenler

I c3 2.1.2.2 Okuma kiiltirind desteklemeye ydnelik calizmalar yii riitiilecektir Tiirkge CEretmenleri

I B 2.1.2.3. Tirkge dersinde ders saatinin bir bSlomi okumaya aynlacak ve okul midiorligiince planlanan zamanlarda ckuma etkinlikleri diizenlenecekztir. Oboul MO rd
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Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi(%) M.D.2023) 2024 2025 2026 2027 2026
Ckulda bir egitim ve ogretim ddneminde bilimsel, kiltirel, sanatsal ve sportit alanlarda en az bir faaliyete katilan dgrenci orani (%) m ] 1] Tl an 1] i
Bir egitim ve dgretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararas: proje, yansma vb. etkinliklers katilan dgrenci oran (%) Ell] 1 15 0 i 4 45
Stratejiler
Eylem Strateji Koordinator
(@) 2.1.3.1. Her bir dgrencinin bir kulip faalivetinde aktit olarak yer almasi saglanarak kulip faalivetlerinin ethinlig artinlacakt. Sinif Rehber

[}
v}

hizmetler alanlannda toplum hizmeti faaliyetlzrine kat

2.1.4. Dfrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Ogretmenler

21,32 Ogrencilerin seviyelerine uypun olarak toplumsal sorunlann cizimiine katk saplamak ve tarkindalik olusturmak amacryla afet ve acil durum, cevre, egitim, spor, killtir ve turizm, saghk ve sosyal Sosyal Bilgiler

Oretmenleri

Stratejik Hedef Gastergeleri

Gosterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bireysel gdrisme yapilan dErenci oran (%) &80 25 35 45 =1 55 &0
Bireysel ve grup basansim arttirmak amaciyla diizenlensn faaliyvet sayisi 30 5 & A iz 14 is
Dizenlenen okul-aile birligi toplantilanna katilan veli oran (%) 10 50 55 58 &l (53 TO
Stratejiler “¥eni Kaym Ekle
Eylem Strateji Hoordinatdr
w 2.1.4.1. Efitsel/kisizel rehberlik calizmalan kapsaminda 6@rencilerin eksikleri ibtiyaclan tespit edilerek bu ihtivaclann giderilmesiicin birey/grup bazlh planlamalann yapilmas: saglanacaktir, Fsikolojik Danisman Rehber
DEretmen
[ ] 2.1.4.2 Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve Gnemi ile ilgili Garetmenlere yonelik farkindalik calismalan yiiritiilecektir. Psikolojik Danisman Rehber
DEretmen
w 2.1.4.3. Ogrencilerin yas donem dzellikleri, bu dénemde karsilazlabilecek sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, Sgrenci-veli saghkl iletisim kurma yontemleriyvle ilgili welilere ydnelik etkinlikler Psikolojik Danisman Rehber

diizenlenecsktir.

OEretmen
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wrumsal Ka

Okullann kurumsal kapasite ve yeterlilikler verimli ve surdibrilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

L
==
L
I

-

Egitirn ve dZretimin saghkh ve guvenli bir ortamda gerceklestirilmesi icin aokul saghg ve

guvanligi gelistirilecektir

2
o

5H.3.1.2 Temel egitimde okullann niteligini arttiracak uygulama we calismalara yer verilecsktir.

2
Bt

SH.3.1.3 HKurum personelinin mesleki gelisimlerinin artinlmas saglanacaktir.

Al
S

S5H.3.1. Iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve gevressl strddrialebilirligi saglamak icin

tasarruf tedbirleri kaosaminda enerii wverimlilidi aronlacakor.

3.1.1. Egitim ve Gfretimin saglikli ve glivenli bir ortamda gerceklestirilmesi icin okul saglii ve glivenligi gelistirilecektir

Stratejik Hedel Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bagimlihkla miicadele ile ilgili konularda egitim alan G@renci oran (%) 30 40 50 &0 T 80 G0
Saglikh beslenme, hijyen ve bulasio hastabklarile ilgili konularda egitim alan 8grenci oram [4) 40 25 35 55 =] 65 0
Atet we acil durum tatbikat saysi 20 5 & T g 10 11
Atete hazirlik egitimlerine katilan Ggrenci sayis 10 S &0 70 B0 90 G5
Stratejiler “Veni Kaynt Ekle
Eylem Strateji Koordinatar
E 3.1.1.1. Ogrenci, dgretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimblikla miicadele, akran zorbalif, siber zorbalik, saghkh beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve mida givenligi gibi Psikolojik Damisman Rehber
konularda alan uzmanlariile is birliginde egjitimler Ogretmen
[l 3.1.1.2 Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yanzn, cif ve salgin hastaliklar vd.} konularinda alan uzmanlar ile is biriginde &gretmen, d&renci ve velilere farkindalik egitimleri Fen Bilimleri Ogretmenleri
werilecektir.
E 3.1.1.3. Sivil savunma alaninda grenci kulip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir. Kullip Ogretmenleri
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3.1.2. Temel egitimde okullarin nitelifini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Stratejik Hedel Gastergelari

Giosterge Etkisi(%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiphane vb.| sayisi L] 10 15 0 40 50 =1i]
Fiziksel mekanlann temizlik ve hijyenine ilizkin memnuniyet oram |%) 50 30 40 45 50 a0 65
Stratejiler Vemi Eayrt Ekla
Eylem Strateji Koordinatdr
T 3.1.2.1. Okulun fiziki mekanlanmin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin Gnceliklendirilmis bir plan dogrultuzunda calismalar yapilacaktr. Okl Midiiria
[ liry 3.1.2.2_ Bilisim altyapizimi giiclendirmek amaciyla sekedrle is birlikleri yapilacaktic Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
3.1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artinlmasi saglanacaktir,
Stratejik Hadel Gosterpeler
Gosterge Ethisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2007 2028
Wzaktan hizmet igi egitime katilan Ggretmen sayisi 40 3 L) 5 5 L) E]
iz yiize Hizmet |¢i Egitim alan yGnetici ve Giretmen sayis! 40 L) T 10 12 15 il
Ulusal ve uluslararazs projelere katiim saglayan Ggretmen sayisi i 1 2 3 4 L] b
:"nl.l"r]l.é]llér rlrmiﬁmmie
Eylem Strateji Koordinatir
i 3.1.3.1. Okul yaneticilerinin ve dgretmenlerin dijital platformlar araciligyla verilen egitimlers katilmalan tegvik edilecektir. Psikolajik Danisman Rehber Ogretmen

[}
]

3.1.3.2. Bakanbik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan iz birlikleri kapsaminda yardimci personelin gorev alam ile ilgili is bazi eitim almalan saglanacaktir.

Okl Miidiird
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3.1.4, iklim degisiklifinin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel slirdiirlilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligl artirilacaktir.

Stratejik Hedef Gistergelari

Gosterge Etkisi| %) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2023
Elektrik tiiketimi {kw) 50 1} 0 [} 0 ] i}
Su toketim miktan (m3} 25 1] i] (] 1] i} 1]
Dopgalgaz/akaryakit/kdmir tiketim milktan im3/it/kg) 25 i 1] (] ] i} 1]
Stratejiler Yeni Kayrt Ekle

Eylem Strateji Koordinatdr

I ' s 3.1.4.1. Okul elektrik, suve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiketimi aroran unsurlar arastinlacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir. Okul MOdGrd

| Bic 3.1.4.2 Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik calizmalan yaplacaktir. Fen Bilimleri Ogretmenleri
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Riskler, Tespitler ve lhtivaclar

Egitimn we OEretinmee Erisim

Egitime erisim we firsat esitligi cercevesinde kayit bGlgesinde ywer alan GEgrencilerin etkin bir sekilde egEitim—agEretim
sdrecine dahil clmalan we devamlan saglanacaktin

Ogrenmea kayplamn dnleyici calismalar vapilarak azaltilacaktir. I:I
OErencilerin okula uyum sorunlam giderilecsktir I:I

Egitimn we O retinmed e Kalite

OEprencilere medeniyetimizin we insanbn ortak degerleriyle ca@n gereklerine uypun bilgi, beceri, tutwm we

dawranslar kazmndimilacakir.

i §
i §
2.1
= §

Ogrencilerimn akademik basanlarnm armrmaya ydnelik bilitdncidl calbismalar yldndtl lecektir.
TOkulda okuma kiilvbrand g=slistirecek faalivetlere yer werilerek Sgrencilerin chuma-anlama becerilerinimn

Ogrencilsrin bilimssl, kidltd rel, sanatsal, =portit wve toplum hizmeti alanlannda ders dis etkinliklerse katilom

oran artriflacaktir.

Ogrencilesrin akademik basan=imn artoinilmas= we yasam becerilerinin gelistirilme=si icin rehbsrlik faalivetl=ri

¢ 1 Bl

rlhcle=ndirilec=ktir

FKurumsal Hapasite

Egitim we gEretimin saghkh wve guwvenli bbir ortamda gesreskilestirilmesi icin okul saghg «we gldawenligi

Temel sgitimds okullamnmn niteliging artfiracak uygulama we calismalara yer verilecsktin

ki =

Hn=

Hurum personelinmim mesl

mak icim @E=arrut

Ikl degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cewressl siardiirnilehilirlig sagl

3
M
3
3
H
i
3
o
!
b
R
n
3
o
IE:

tedbirler kapsarminda ens=rji werimliligi artirmilacaktir.
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Stratejik Hedef Gostergeleri

Gosterge Ethisi| %) M.D.|2023) 2024 2025 2026 2007 2028

20 giin ve Uzeri dzirsiz devamsizhik yapan ggrenci oram {%a) =i 18 15 13 10 5 5

Bir egitim we &gretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslanna kayrt yaptiran dgrenci oran (%) il 0 2 3 5 5 g
Stratejiler

Strateji Koordinator

Ogrencilerin devamsizhik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler tespit edilecektir. Ol Midiir Yardimiisa

Okul rehberlik servisi aracibig ile sirekli devamsizlik yapan Ggrencilerle ve velilerle garisllerek okul tarafindan cozilebilecek sorunlann giderilmesi saglanacaktir. Psikolojik Damisman Rehber OEretmen

Ogrencilerin kazamm eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslanyla akademik yeterliklerinin artinlmas saglanacaktir. Sinif Rehber Ogretmenler
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Stratejik Hedef Gostergelari

Gosterge Etkisil %) M.D.{2023) 2024 2025 2026 2027 2028

Destek egitim odasindan yararlanan Ggrenci sayis. 25 4 4 4 4 4 4

Uyum problemi yasayan dErencilerin velileri ile gerceklestirilen griisme sayisi 25 10 15 20 o 25 25

Okula yeni baslayan dgrencilerden oryantasyon programina dahil olanlann orami (%) 50 25 30 30 30 30 30
Stratejiler

Strateji Koordinatbr

Okula yeni baslayan ogrencilerin oryantasyon haftas: etkinliklerine dahil olmalan amaciyla okul tanibimlan, veli bilgilendirmeler yapilacak. Rehber Ogretmen

Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajh dgrencilerle diizenli olarak birebir ggriismeler gergeklestirilecektir. Rehber Ogretmen

Ozel gereksinimli, uyum problem yazayan, dezavantajl dgrenci velileri basta olmak lizere gerekli gdriildiikce velilerle birebir gbriismeler yapilarak Ggrencilerin cok

Rehber Ogretmen ile Simif Rehber

yiinlil desteklenmesi saglanacaktir. Ogretmenleri

Stratejik Hedef Gostergeleri
GoOsterge Etkisi{ o) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Matematik dersi yilsonu puam ortalamass (95) 0 742 ] 55 58 55 (=14
Tirkce dersi yilsonu puam ortalamas (9] 20 S 55 &0 a5 70 T2
Fen Eilimleri dersi yilsonu puam ortalamas: (9] 20 A& S 55 57 =11 65
Sosyal Bilimler dersi yilzonu puan or@lamass (2] 20 51 55 60 a5 =11 T
Yabanao dil dersi yilsonu puam ortalamas (%) ] 4% 52 55 57 59 (=14

Stratejiler
Strateji Hoordinator

Ogrencilerin kazamm eksiklikleri tespit edilersk destekleme we yetiztirme burslanyla akademik yeterliklerinin artimlmas saglanacaktir

COkulda dizenlenen minazara, panel vb. etkinlikler vasmtasiyla Ggrencilerin dili kullanma ve kendilerini itade etme becerileri gelistirilecektin

Ckul iginde makale, komporisyon yazma, resim yapma vb. yvansmalar dilzenlenecek wve Ggrencilerin Sdiilllendirilmesi saglanacaktr.

Sinif Rehber Ogretmenler
Torkge Ogretmenleri

Torkge Ogretmenleri
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Stratejik Hedef Gastergeleri

GoOsterge Ethisi|%a) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028

Ogrenci basina okunan kitap sayisi 50 L & T & 9 10

Okuma kiltirind arormaya yonelik dizenlenen etkinliklere katilan ggrenci ocran (%) 50 20 i 50 =11} T0 85
Stratejiler

Strataji Koordinatdr

Okul we simif kiltliphaneleri zenginlestirilerek, Sgrencilerin kiitiphaneden yararlanmas saglanacaktir. Simif Rehber Ogretmenler

Okuma kiltirind desteklemeye yonelik calizmalar yiritilecsktir Tiirkge Ogretmenleri

Tiirkce dersinde ders saatinin bir bolimi ckumaya aynlacak ve okul midirligince planlanan zamanlarda ckuma etkinlikleri diizenlenecektir. Okl Middr

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) M.D.(2023) 2024 2025 026 2027 2028

Okulda bir egitim ve Ggretim ddneminde bilimsel, kiileiirel, sanatsal ve sportit alanlarda en az bir faaliyete katilan GErenci cram (%) TO 50 L] T 80 490 100

Bir egitim we dgretim yilinda yerel, vlusal ve uluslararas proje, yansma vb. etkinliklers katilan Ggrenci oram (%) 30 10 15 20 30 40 45

Stratejiler

Strateji Koordinatdr

Her bir &grencinin bir kulip faaliyetinde aktit olarak yer almas= saglanarak kuliip faaliyvetlerinin etkinligi artinlacaktr. Sinit Rehber
Ogretmenler

Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlann cizimine katk =aglamak ve farkindalik clusturmak amacryla atet we acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltir ve turizm, Sosyal Bilgiler

saghik ve sosyal hizmetler alanlannda toplum hizmeti faaliyetlerine kat Ogretmenleri
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Stratejik Hedef Gostergeler

Gosterge Etkisi[%) M.D.{2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bireysel gdnisme yapilan Ggrend oram (%) &0 25 5 L0 55 &0
Bireysel ve grup basarisini artbirmak amaciyla diizenlensn faaliyet sayim 30 L 2 12 14 15
Diizenl=nen ohkul-aile birligi toplantilanna kanlan veli orani (%) 10 50 L& &0 65 70
Stratejiler
Strateji Hoordinatdr
Egitzel/kisisel rehberlik calismalan kapsaminda Ggrencilerin eksikleri iktiyaclan tespit edilerek bu ihtivaglann giderilmesi icin birey/grup bazl planlamalann yapilmas Psikolojik Danisman Rehber
saflanacaktir. Ofretmen
Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve dnemi il ilgili Sgretmenlere yonelik farkandalik calismalan yirdtiilecektir. Psikolojik Danisman Rehber
Ofretmen
Cgrencilerin yas ddnem dzellikleri, bu ddnemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, Ggrenci-veli saglikh iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere Psikolojik Danisman Rehber
yonelik etkinlikler dizenlenecektir. Ogretmen
Stratejik Hedef Gostergeleri
Gosterge Etkisi|{3c}) M.D.[(2023) 2024 2025 2026 2027 Zo2xs
Bagmlilikla micadeles ile ilgili konularda egitim alan Sgrenci oran [5%) 30 40 S L= TO =0 E ]
Saghkh beslenme, hijyen we bulasicr hastaliklar ile ilgili konularda egitim alan Sgrenci orame (%) L] 25 35 55 60 65 ™
Afet we acil durum tatbikat sayis: 20 5 =1 T a8 a0 11
Afete hazirbik egitimilerine katilan Sgrenci sayisa 1 50 (=0 ] T &80 =0 95
Stratejiler
Strateji Koordinator

O Erenci, G@retmean we welilerds farkondabik olusturmak icin bagmbhkla milcadele, akran zorbali@, siber zorbabik, saghkh beslenme ve obezite, hijyen, bulazic hastabklar ve
grda giwvenligi gibi konularda alan uzmanlan ile is birliginde egitimler

Doga, imsan ve teknolaji kaynakh (deprem, sel, heyelan, yangn, ¢ ve salmn hastahklar vd_ ) konulamnda alan uzmanlan ile is birliginde Ggretmen, @renci wve velilere
farlkondalbrk egitimmleri werilecektir.

Siwil savunma alamnda Sgrenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler diizenlenscaktir.

Psikolajik Damsman Rehber
OFErecmen

Fen Bilimleri Ogretmenleri

Kuliip OEretmenleri
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Stratejik Hedef Gostergeler

Gosterge Etkisi[%] M.D.[2023) 1024 2025 2026 2027 2028

Iyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kitdphans vb.) sayi= 50 10 15 20 40 ] &0

Fiziksel mekanlann temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet oram (%) 50 30 40 45 50 [=1] &5
Stratejiler

Strateji Koordinatdr

Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin Snceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar vapilacaktir. Orkeul Midddrid

Bilisim altyapisim giiclendirmek amaciyla sektdrle is birlikleri yapilacaktir. Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
Stratejik Hadef Gostergeleri

Gosterge Etkisi|%a) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028

Uzaktan hizmet ici egitime katilan Sgretmen sayis A 3 5 5 5 5 5

Yiiz yilze Hizmet Ici Egitim alan ydnetici ve Gretmen sayisi Al 5 T 10 12 15 20

Ulusal we uluslararas: projelere katilm saglayan Ggretmen sayisi 20 1 2 3 ] 5 B
Stratejiler

Strateji Koordinator

Okul yaneticilerinin ve dgretmenlerin dijital plattormlar aracih@yla verilen egitimlers katiimalan tesvik edilecektir.

Bakanhk, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimo personelin gorev alaniile ilgili is basi egitim almalan saglanacaktir.

Psikolojik Danisman Rehber Ogretmen

Okl Mddiri
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Stratejik Hedef Gosterpeleri

Gosterge Etkisi[%) M.D.{2023) 024 2025 2025 2027 2028
Elektrik thketimi [kw) i 0 ] 0 ] 0 ]
Su tilketim miktan (m3) 25 i] i i i i i
Dogalgazfakaryakit/kdmir thketim miktan (m3/1t/kg) 25 i] i i i i i
Stratejiler

Strateji Koordinator

Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiketimi artrran unsurlar arastinlacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir. Okl MiGdii i

Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindabik calizmialan yapilacaktr Fen Bilimleri Ogretmenleri

Faaliyetler (Eylem Plar)

Egitim we O gretime Erisim

Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit blgesinde ver alan Ggrencilerin etkin bir sekilds
egitim-ggretim shrecine dahil olmalan ve devamlan sa@Eglanacalktr.

SH.1.1.1 OErenme kaywplan Gnleyici

5T.1.1.1. .1 <grencilerin dewvam=izhhk nedenlar tespit edilersk devam=izhiga neden aolan etmenler | . |
tespit edilecektir: _

5T.1.1.1.2 TFhul reqvberlik ssrvisi aracih#Z ile sorekli devamsizhik yvapan Sgrencilerls ve wvelilerls

gordsudlersk okul tarafindan ¢dzldlebilecek sorunlann giderilmesi saglanacakor. | _ _ |

5T.1.1.1. .2 Ogrencilerin kazamm sksiklikleri tespit edilerek destekleme we yetistinme kurslarniyla

akademik yeterliklerinin arbinlmas saglanacaktir. | = = |
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SH.1.1.2 | Ogrencilerin okula vyum sorunlan giderilecekdtir.

5T.1.1.2.1 Okula yveni baslayan dgrencilerin oryantasyon hattasi etkinliklerine dahil clmalan | Soc /1 |
e/ 1
amacryla okul tamtimlan, veli bilgilendirmeleri yapilacak.
ST.1.1.2.3  Ozel gereksinimli, vyum problem yasayan, dezavantajl ogrencilerle diizenli olarak birebir | o / 1 |
e 1
porusmeler perceklestirilecektir.
ST.1.1.2.4  Ozel gereksinimli, vyum problem yasayan, dezavantajh ogrenci velileri basta olmak lzere
perekli goruldikce velilerle birebir pdrismeler vapilarak Ggrencilerin ¢ok wanli | e | 1 |
desteklenmesi saglanacaktir.
1.1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizlifa neden olan etmenler tespit edilecektir.
Stratejik Hedel Gostergeleri
Gisterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
20 giinve lzeri dzirsiiz devamsizlik yapan dgrenci oram (%) 50 18 15 12 10 Ll 5
Bir egitim ve ogretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslanna kayit yaptiran dgrenci oram (%) 1] i] 2 3 5 El 5
Faaliyetler
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamani Siire (giin) Sorumlu

1 [ By Ev Zivaretleri Devamsizhiklanin oldugu zamanlar 1 Sanif Rehber Ogretmenler
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1.1.1.2. Okul rehberlik servisi araciligi ile sirekli devamsizlik yapan dgrencilerle ve velilerle gériisiilerek okul tarafindan ¢oziilebilecek sorunlarin giderilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi{%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
20 gin ve Gzer dzlrsiz devamsizlik yapan Ggrenci oran (%) 50 18 15 12 10 El 5
Bir egitim ve ogretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslanna kayit yaptiran dgrenci oram %) 50 i} 2 3 5 5 5
Faalivetler Vemi Eayrt ke
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (giin) Sorumlu
1 g Ev Ziyarstleri Devamsizhklann oldugu zamanlar 1 Psikolojik Damsman Rehber Ogretmen

1.1.1.3. Ofrencilerin kazarim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslanyla akademik yeterliklerinin artinlmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
20 giinve zeri dzirsiz devamsizhik yapan Sgrenci oram (%) 50 18 15 12 10 5 5
Bir egitim ve o@retim yilinda destekleme ve yetistirme kurslanina kayit yapuran dgrenci oram (%) 50 0 2 3 5 5 5

Faaliyetler Veni Kaynt Fkle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamani Siire (giin) Sorumlu

1 [ Vel Toplantilan Her Didnem 3 Simif Rehbar Ofretmenler
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1.1.2.1. Okula yeni baslayan g rencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil elmalari amaciyla ekul tamtimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

Stratejik Hedel Gostergeleri

Gisterge Etkiisi{%z) M.D.{2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Destek egitim odasindan yararlanan dgrenci sayisi. 25 4 4 4 4 4 4
Uyum problemi yasayan dgrencilerin velileni ile gergeklestirilen gbrisme sayis 25 10 15 20 22 25 25
QOkula yeni baslayan Ggrencilerden oryantasyon programina dahil olanlann oram (%) il 26 30 30 N 30 30
Faalivetler Yeni Kayrt Ekle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (giin) Sorumilu
1 [ 4 Okulun ilk hattazi 1 Didnem Basi L5 Psikolojik Danisman Rehber Cgretmen

1.1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6rencilerle diizenli elarak birebir gériismeler gerceklestirilecektir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi|%) M.D.(2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Destek efitim odasindan yararlanan dgrenci sayis. L 4 4 4 & 4 4
Uyum problemi yasayan grencilerin velileri ile gerceklestirilen gorizme sayisi 25 10 15 20 X2 25 25
QOkula yeni baglayan dgrencilerden oryantasyon programina dahil olanlann oran (%) 50 28 30 30 a0 an 30
Faalivetler Yeni Kayr Eide
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Sire (glin} Sorumliu
Her Danem 5 Psikolojik Damsman Rehber Ogretmen

L [ 1 Diestek EZitimi Alan Ogrenciler
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Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge

Etkisi{3z)} M.D.{2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Destek efitim odasindan yararlanan dgrenci sayisi. 25 4 4 4 4 4
Uyum problemi yasayan dgrencilerin velileni ile gergeklestirilen gdrosme sayisi 25 10 15 20 22 25 25
Okula yeni baslayan ogrencilerden oryantasyon programina dahil elanlanin oram (%) 50 26 30 30 30 30 a0
Faaliyetler “Yoni Kayt Eile
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (giin) Sorumlu
1 Tl Veli Bilgilendirmesi Her Ddnem 1

Fsikolojik Damsman Rehber Ofretmen
Egitim we Ogretimde Kalite

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanbgin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve
davranslar kazandinlacakfir.

lﬂlﬁrem:ila'i'l akademik basanlanm artimaya yonelik bitincil cahismalar yhrntulecektir.

5T.2.1.1.1 Ogrencilerin kazamm eksiklikleri tespit edilerek destekleme we yetistirmme kurslariyla

akademik yeterliklerinin artinlmas saglanacaktir.

5T.2.1.1.3 COkulda dizenlenen minazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla Ggrencilerin dili kullanma .
ve kendilerini ifade etme becerileri pelistirilecektir. _ _

S5T.2.1.1.4 Ckulicinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yansmalar dizenlenecsk ve

ogrencilerin Gddllendirilmesi saglanacalktir.
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2.1.1.1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi(%) M.D.(2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Matematik dersi yilsonu puani ortalamasi (%) 20 42 50 55 58 58 &0
Tiirkge dersi yilsonu puan ortalamas (%) 20 50 55 &0 a5 T0 T2
Fen Bilimleri dersi yilsonu puan ortalamasi (%) 20 46 50 55 57 &l 65
So=yal Bilimler dersi yilsonu puan ortalamas: () 20 51 55 &0 65 -1} To
‘fabanci dil dersi yilsonu puan ortalamasi (%) 20 49 52 55 57 59 &0
Faaliyetler Yeni Kayrr Eide
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamani Siire (giin) Sorumiu
1 [ i Veli Toplantilan Her Ddnem Baslanmc 5 Samif Rehber Ggretmenler

2.1.1.3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

Stratejik Hedef Gostergaleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.(2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Matematik dersi yilsonu puani ortalamas (%) 20 42 50 55 58 58 [=11]
Tiirkge dersi yilsonu puan ortalamas) (%) 20 50 55 &0 65 T0 T

Fen Bilimleri dersi yilsonu puani ortalamasi (%) 20 46 50 55 57 &l a5
Sosyal Bilimler dersi yilsonu puani ortalamas: (%] 20 51 55 &0 65 -1} T0
‘Yabanc dil dersi yilzonu puan ortalamasi (%) 20 49 52 55 57 58 [=11)

Faaliyetler “Yeni Eayxt Elde

# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamami Siiire |giin) Sorumlu

1 [ Hcd Ders Digi Etkinlikler Her Dénam 1 Kuliip Ogretmenleri
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2.1.1.4. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar diizenlenecek ve 8grencilerin adiillendirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Matematik dersiyilsonu puam ortalamasi (%) 20 42 50 55 T 549 &0
Tirkge dersi yilsonu puan ortalamasi %) 20 S0 55 &0 BS Ta T
Fen Bilimleri dersi yilsonu puam ortalamasi %) 20 4B =] 55 a7 -11] RS
Sosyal Bilimler dersi yilsonu puan ortalamas: (%) 20 51 55 &0 BS 11 Ta
‘fabanci dil dersi yilzonu puam ortalamas (%) 20 49 52 55 57 59 &0
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (giin) Sorumiu
1 ] Weli Toplantilan Her Dénem Baslangic 1 Ogretmenler

Okulda okuma kiilturiini gelistirecek faaliyetlere yer verilerek Ggrencilerin okuma-anlama becerilerinin

gelismesi saglanacaktir.

ST.2.1.2.1 Okul ve simif kiitiphaneleri zenginlestirilerek, Ggrencilerin kitiphaneden yararlanmasi Sor
saglanacaktir. -
ST.2.1.2.3 Okuma kiltirnind desteklemeye yonelik calismalar yurdtilecektir Ser [ 1
5T.2.1.2.2 Turkge dersinde ders saatinin bir b&ldmd ckumaya ayrilacak ve okul mdddrligonce —
et [ 1
planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri duzenlenscektir.
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2.1.2.1. Okul ve simif kiitliphaneleri zenginlestirilerek, dgrencilerin kiitliphaneden yararlanmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergaleri

Gisterge Ethisi|%) M.D.(2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Qgrenci basina chunan kitap sayis 50 5 B 7 3 k1 it
Okuma kiiltiriind artirmaya ydnelik diizenlenen etkinliklere katilan Sgrenci oram (%) 50 20 30 Ll &0 T0 a5
Faalivetler “Yeni Eayrt Ekle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamami Siire (giin) Sorumlu
1 [ rd Kitap okuma alskanhignin kazandinimas: Her onem 5 Tiirkce Ogretmenleri

2.1.2.3. Okuma kiiltlirlinii desteklemeye ydnelik calismalar yiiriitlilecektir

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Ethisi[%) M.D.(2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Ogrenci basina okunan kitap sayisi L0 5 B T 8 9 10
Okuma kiiltiiriind artirmaya yonelik dilzenlenen etkinliklere katilan Ggrenci oran (%) 50 i} i 50 11} 70 a5

Faalivetler Yeni Kayrt Ekle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Sire (giin) Sorumiu

1 g Kitap ckuma alizkanhfinin kazandinlmas: Her Donem 5 Simif Rehber Ogretmenler
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2.1.2.2. Tiirkce dersinde ders saatinin bir béllimii okumaya ayrilacak ve okul mildiirliiglince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi{%) M.D.(2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Ogrenci basina okunan kitap sayisi 50 5 -} T 1 b} 10
Okurna kiltdriind artirmaya yonelik dizenlenen etkinliklere katilan dgrenci oran (%) 50 20 EL] 50 &0 70 a5
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (giin) Sorumlu

5 Simif Rehber Ogretmenler

1 I Hcy Kitap ckuma alizkanlifimin kazandinilmasi Her Danem

Ogrencilerin bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlannda ders disi etkinliklere katihm

aram artinlacaktr.

5T.2.1.3.1 Her bir ogrencinin bir kulup taaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kulop | — |
taalivetlerinin etkinligi artinlacaktir. -
§T.2.1.3.2 Ofrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlann ¢dziimine katk saglamak ve
tarkindalik olusturmak amaciyla atet ve acil durum, cevre, egitim, spor, kiltldr ve turizm, | e | 1 |

saglhik ve sosyal hizmetler alanlannda toplum hizmeti taaliyetlerine kat
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1.1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalan kapsaminda dgrencilerin eksikleri ihtiyaclar tespit edilerek bu ihtiyaclann giderilmesi icin birey/grup bazli planlamalanin yapilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergaleri

Gisterge

Etkisi(%) M.D.|2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bireyzel gdrisme yapilan dgrenci aran |3} &0 25 35 45 50 5% &0
Biregyzel ve grup basanzim artirmak amacryla diizenlenen faaliyet saysi 30 5 & 10 12 14 15
Diizenlenen ckul-aile birligi toplantilanna katilan veli oran (%) 10 50 55 L8 &0 a5 T
Faalivetler Yoni Kayt Eide
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamamni Siire (giin) Sorumlu
1 [ lcd Clusan olumsuz davramslann ve dgrenci sikayetlerin giderilmesi Her Ddnem 5 Psikolojik Damsman Rehber Ofretmen

2.1.3.2. Orencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢oziimiine katki saglamak ve farkindalik elusturmak amaciyla afet ve acil durum, cevre, efitim, spor, kiiltlir ve turizm, saglk ve sosyal hizmetler alanlarinda
toplum hizmeti faaliyetlerine kat

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi{%} M.D.[2023]) 2024 2025 2026 2027 2028
Okulda bir egitim ve dgretim doneminde bilimsel, killtirel, sanatsal ve sportit alanlarda en az bir faalivete katilan Sgrenci oram (%) 10 i &0 Tl &0 @0 100
Bir egitim ve ogretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararas proje, yansma vb. etkinliklere katilan égrenci oram (%) 30 10 15 20 30 40 415
Faaliyetler Yeni Eayit Ekle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamami Siire (giin} Sorumlu
1 i Sosyal Etkinliklere Katilim Her Diénem 5 Kulip Ggretmenleri
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Ogrencilerin akademik basansimin arttinlmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faalivetleri

guclendirileceltir.

ST.2.1.4.1 Epitsel/kisizsel rehberlik calismalan kapsaminda Ggrencilerin eksikleri ihtivaclan tespit

edilerek bu ihtivaclann giderilmesi icin birey/grup bazh planlamalann yapillmas | e ) 1 |
saglanacaktir.
5T.2.1.4.3 Rehberlik taalivetlerinin kapsami ve dnemi ile ilgili Ggretmenlere yonelik farkindalik | — |
calismalar ylritllecektir. -
ST.2.1.44 Ofrencilerin yas ddnem dzellikleri, bu donemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu
sorunlarla bas etme, dgrenci-veli =aghkl iletisim kurma yantemleriyle ilgili velilers yonelik | e ) 1 |

etkinlikler duzenlenecektir.

1.1.4.1. Efitsel/kisisel rehberlik calismalan kapsaminda Grencilerin eksikleri ihtiyaclan tespit edilerek bu ihtiyaclann giderilmesi icin birey/grup bazli planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Ethisi[%) M.D.{2023) 2024 2025 2026 2027 2023
Birey=el gdriisme yaplan dgrenci oran (%) &0 25 35 45 50 55 &0
Bireyzel ve grup basarisim artirmak amaciyla diizenlenen taaliyet say= 30 5 & 10 12 14 15
Diizenlensn okul-aile birligi toplantilanna katilan veli oram (%) 10 a0 55 3 &0 a5 0
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Sure (gin} Sorumlu

1 I s Olusan olumsuz davramslann ve dgrenci sikayetlerin giderilmesi Her Ddnem 5 Psikolojik Damsman Rehber Ofretmen
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1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve dnemi ile ilgili dEretmenlere ynelik farkindalik calismalan yliriitiilecektir,

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.{2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bireysel giriisme yapilan Ggrenci oran (%) &0 25 35 45 50 55 &0
Birgy=el ve grup basanzim arttrmak amacyla dizenlenen faaliyet saynisi 30 5 & 10 12 14 15
Diizenlensn okul-aile birligi toplantilanna katilan veli oran () 10 50 55 3 &0 -1 TO
Faaliyetler “Yeni Kayrt Ekle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamami Siire (giin} Sorumlu
1 T Ogrenci Bligilendirilmesi Her Ddnem 1 Psikolojik Danisman Rehber GEretmen
2.1.4.4. Ofrencilerin yag dénem dzellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu sorunlarla bag etme, 8grenci-vell saglikli iletisim kurma yéntemleriyle ilgill velilere yBnelik etkinlikler diizenlenecektir.
Stratejik Hedef Gostergeleri
Gisterge Ethisi[%o) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Birey=el goriisme yapilan Ggrenci oram |%) &0 25 35 45 50 55 &0
Birey=el ve grup basansim arthrmak amacryla dizenlenen faaliyet sayisi 0 5 & 10 12 14 15
Diizenlenen okul-aile birligi toplantilanna katilan veli oran (%) 10 50 55 L8 a0 65 T0
Faaliyetler Youi Kayr Hide
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (glin} Sorumlu
1 [ Direnci Bilgilendirilmesi Her DEnem 1

Fsikolojik Damsman Rehber Ofretmen
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Kurumsal Kapasite

Ohkullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri werimli ve surdurilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Egitim ve Ggretimin saghkl ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul saghg ve givenligi
pelistirilecektir

ST.3.1.1.1 Ogrenci, dgretmen ve velilerde farkindabk olusturmak icin bagimhhikla micadele, akran

zorbaligl, siber zorbalik, zaghikl beslenme ve obezite, hijyen, bulasicr hastaliklar ve mida | el ) 1 |

guvenligi gibi konularda alan uzmanlan ile is birliginde egitimler

ST.3.1.1.2 Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yvangin, Qg ve salgin hastaliklar

vd.} konularninda alan uzmanlan ile is birdiginde Ggretmen, ogrenci ve velilere farkindalik | Sed 1 |

egitimleri verilecektir.

5T.3.1.1.3  Sivil savunma alaninda Ggrenci kulip taaliyetleri kapsaminda etkinlikler dilzenlenecelktir. | Ger [ 1 |




Hasan Varol Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

3.1.1.1. Ofrenci, 8fretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bafimlilikla micadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan uzmanlar il
is birlifinde egitimler

Stratejik Hedel Gostergeleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bagimhbkla micadele ile ilgili konularda egitim alan dErenci aram {3} 30 A0 50 &0 T0 a0 a0
Saghikh beslenme, hijyen ve bulasio hastaliklar ile ilgili konularda egitim alan S@renci oran (%) 40 25 35 55 =11} A5 KLt
Afet ve acil durum tatbikat sayis 20 5 & T 3 10 11
Afete hazirlik egitimlerine katilan Ggrenci sayisi 10 50 al 7o 80 a0 95

Faaliyetler Ve Fayat Ekl=
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Sire (gun) Sorumlu

1 | lri Ogrenci Bilgilendirilmesi Her Dbnem 1 Psikolojik Damsman Rehber Ogretmen

3.1.1.2. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin hastaliklar vd.) kenularinda alan uzmanlari ile is birlifinde dgretmen, 8grenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

Stratejik Hedef Gostergaleri

Gisterge Etkisi[%o] M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bagimlilikla micadele ile ilgili konularda egitim alan dgrenci aram (%) ] A0 50 &0 Ta a0 a0
Saglikh beslenme, hijyen ve bulasic hastaliklar ile ilgili konularda egitim alan ogrenci orani (%) Al 25 35 55 a0 65 T
Afet ve acil durum tatbikat sayim 20 El & T 8 ] 11
Afete hazirlik egitimlerine katilan Ggrenci sayisi 10 i al Tl a0 90 95

Faaliyetler “Yeni Kayrt Eide
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamani Siire (gn} Sorumlu

1 i Ogrenci Bilgilendirilmesi Her Donem 1 Fsikolojik Damisman Rehber Ggretmen
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3.1.1.3. Sivil savunma alaninda 6grenci kullip faaliyetler] kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi( %) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Bagimhihkla micadele ile ilgili konularda egitim alan dErenci aram (%) 30 A0 S0 &0 70 80 90
Saghkh beslenme, hijyen ve bulagio hastaliklar ile ilgili konularda egitim alan Ggrenci arani (%) 40 25 35 55 =1i] 65 70
Afet ve acil durum tathikat sayi=i 20 Ll & T 1 10 1
Afete hazirhik egitimlerine katilan dgrenci sayis 10 i al Ta &l a0 95

Faaliyetler “Yieni Kayrt Ekle
# Eylem Faaliyst Faaliyet Zamani Siire (giin) Sorumlu

1 [ rd Ogrenci Bilgilendirilmesi Her Ddnsm 1 Sivil Savunma Kullbi

SH.3.1.2 | Temel egitimde okullann niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

§T.3.1.2.1 OQkulun fiziki mekanlarimn durum tespiti yapilacak ve ivilestirilmesi icin dnceliklendirilmis
bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST.2.1.2.4 Bilisim altyapisini glclendirmek amaciyla sektdrle is birlikleri yvapilacaktir.

Sed |

Se€ ]
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3.1.2.1. Okulun fiziki mekanlarimin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin dnceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkiisi{%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kitiphane vb.} sayisi 50 10 15 20 40 =] &l
Fiziksel mekanlarnin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet oram (%) 50 30 40 45 i) =] -1
Faaliyetler Yeni Eaynt Eida
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamamni Siire [giin) Sorumlu
1 I B3 Imkan ve Firsatlanin Artinlmas: Her Ddnem 1 Okl Yanetimi

3.1.2.4. Bilisim altyapisini gliclendirmek amaciyla sektérle is birlikleri yapilacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Ethisi{3&) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028

lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) sayisi L0 10 15 20 A0 50 a0

Fiziksel mekanlann temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet oram (%) il an 40 45 50 &0 a5
Faaliyetler

# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamani Siire (giin) Sorumlu
1 i Imkan ve Firsatlanin Artinlmas Her Didnem 1 L Yainetimi
5H3.13 Kurum personelinin mesleki gelisimlernin artinlmas: saglanacaktir.

5T.3.1.3.4 Qhul yineticilerinin we dGZretmenlerin dijital platformlar aracibigryla verilen egitimlere |

. -
b | |

katilmalan tesvik edilecektir.

5T.3.1.3.2 Bakanhk, diger kurum ve kuruluslarla yvapilan is birliklen kapsaminda yardimao personelin |

L
1]
2l |
[

porev alam ile ilgili is bas egitim almalan saglanacaktir.
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3.1.3.4. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar aracilifiyla verilen egitimlere katilmalarn tesvik edilecektir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Uzaktan hizmet igi efitime katilan GEretmen sawsi 40 3 5 5 5 5 5
‘fiiz yize Hizmet kgi Efitim alan ydnetici ve dEretmen sayis 40 5 T 10 12 15 0
Ulu=al ve uluslararasi projelere katilim saglayan Ggretmen sayisi 20 1 2 3 4 5 [
Faaliyetler Yeni Kaynt Ele
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (giin) Sorumlu
1 I W3 Personel Gelisimin Desteklenmesi Her Didnem 5 Okul Miidiirii

3.1.3.2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluglarla yapilan ig birlikleri kapsaminda yardimei personelin gérev alani ile ilgili is bagi egitim almalan saglanacaktir.

Stratejik Hedef Gostergaleri

Gisterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Uzaktan hizmet ici egZitime katilan &gretmen sayisi 40 3 El El 5 5 5
‘fiiz yiize Hizmet Igi Eitim alan ydnetici ve dEretmen sayisi 40 5 7 10 12 15 il
Ulusal ve uluslararas projelers katilim saglayan ogretmen sayisi il 1 2 3 4 5 [
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamani Siire (glin} Sorumlu

1 I Wi} Personel Gelisimin Destaklenmasi Her Dinam 1 Okl Midir

SH_ = 1. 4 Ikl degEisikliEinin cdemesur etkilerin az-altmak ve cewrnesel sandianabebilirlig saglamak icin fEsarmuf tedbireri

lkap=armureda senerji vwe=erimbLlE artemlascalbkdir

ST =1 4.1 THeul slekorik, =u we yakirt taketimi miktar «w& tutar clarak izlemnersk td kstimi armiran unsurlar I

1
m
1
™

srastimlacak w2 wverimli gl armiracak tedbirler abnacakmir

ST=1 484 2 Ta=s=srmut tedbirleri kap=amuinda aererji vaerimmlilig ile ilgili farkimdabhk cab=smalan |
waplacaktr.

1
m
1
™
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3.1.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tilketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran unsurlar arastinlacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

Stratejik Hedef Gostergeleri

Gasterge Etkisi[%) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Elektrik titketimi (kw) 50 1} i} i} i} i} 0
Su tiketirn miktar (m3) 25 i} [} i} 0 i} 0
Dogalgaz/akaryakit/kEmiir tiketim miktan {m3/1t/kg) 5 1} i} i} i} i} 0
Faaliyetler Yeni Kayr Eide
# Eylem Faaliyet Faaliyet Famani Siire |giin) Sorumiu
1 | B4 Tasarrufta Bulunma Her Ddnem 5 Ohulun Biitlin Calisanlan
3.1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik calismalan yapilacaktir.
Stratejik Hedef Gostergeleri
Gisterge Etkisi[%o) M.D.[2023) 2024 2025 2026 2027 2028
Elektrik tilketimi (lw] 50 i} [} i} i} i} 0
Su tiiketim miktar (m3) 25 a V] ] 1] 1] ]
Dogalgaz/akaryakit/kémir tiiketion miktan {m3/1t kel 25 ] [i] ] 0 1] ]
Faaliyetler Yeni Kaynt Fkle
# Eylem Faaliyet Faaliyet Zamam Siire (glin) Sorumlu
1 |l Tasarrufta Bulunma Her Didnem 5

Okulun Biitin Calisanlan
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Maliyvetlendirme

ML Mo Aciklama Maliyet
Egitime erisim we firsat esitligi cergevesinde kayit bélgesinde yer alan &grencilerin etkin bir 3.500,00
sekilde egitim-Sgretim silirecine dihil olmalan wve devamlan saglanacaktir. -

SH.L.1.1 Ogrenme kayviplan anleyici calismalar yapilarak azaltilacalktir. O, o0

5H.1.1.2 Ogrencilerin okula uyum sorunlan giderilecektir. 3.500,00

ML Mo Aciklama Maliyet

Egitim ve Ogretimde Kalite 11.500,00

Ofrencilere medeniyetimizin ve insanbin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri,
tuturm we davramislar kazandinlacaktir.

SH.2.1.1 Ogrencilerin akademik basanlarnm artirmaya yénelik butdncul calismalar yirutilecektir. LMl

SH.2.1.2 Okulda ckuma kilturdno gelistirecek faalivetlers yer verilerek ogrencilerin okuma-anlama 11.504, 000
becarilerinin gelismesi saglanacaktir.

SH.2.1.2 Ogrencilerin bilimsel, kiltdrel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi 0,00
atkinliklere katibm oram artimillacaktir.

SH.2.1.4 Ogrencilerin akademik basansimn artbirilmas ve yasam becerilerinin gelistirilmmesi icin rehberlik O, o0
faaliyvetleri gliclendirilecektir.

PAL Mo Aciklama Maliyet

T.3 Kurums=sal Ka pasite

S5A.3.1 Ckullarnn kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve slird drilebilir bir sekilde gelistirilecektir. L2510, 040

SH.2.1.1  Egitim wve dgretimin saghkl wve gliwvenli bir ortamda gerceklestirilmesi icin ckul saghgs ve givenligi .00
gelistirilecebktir

SH.3.1.2 Temel egitimde okullann niteligini artbiracak uygulama we cabismalara yer verilecektir. .00

SH.3.1.32 Fuourum personelinin mesleki gelisimlerinin artimlmas saglanacaktr. 2.250,00

SH.3. 1.4  lklim degisikliginin clumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel sirdidrdlebilirligi saglamak icin .00

tasarruf tedbirleri kapszarminda enerji verimliligi artinlacaktir.



